MUSIKSCHULE DER MARKTGEMEINDE GROBMING

fiir elementare, mittlere und hohere Musikerziehung und Popularmusik

SCHULORDNUNG

1.) Die Musikschule Gbernimmt mit Eintritt des Schiilers die Gewahr fir die Erteilung eines geregelten und
zeitgemaRen Unterrichtes nach einem festen Lehrplan in den vorgesehenen Unterrichtszeiten.

2.) Die Anmeldung zur Aufnahme in die Musikschule hat bei der zu Beginn eines jeden Schuljahres vom
Direktor durchzufiihrenden Schiilereinschreibung zu erfolgen. Durch die Anmeldung wird kein
Rechtsanspruch auf eine tatsdchliche Aufnahme begriindet. Die Entscheidung Uber die Aufnahme obliegt
dem Direktor.

3.) Die Aufnahme in die Musikschule erfolgt jeweils fir ein Jahr. Bei der Aufnahme hat der Schiiler bzw.
dessen Erziehungsberechtigter durch Unterschrift die Bestimmungen dieser Schulordnung verbindlich zur
Kenntnis zu nehmen.

4.) Die Unterrichtszeiten flr die einzelnen Haupt-, Pflicht- und Ergdnzungsfacher werden von den Lehrern
nach Zustimmung durch den Direktor festgesetzt.

5.) Die festgelegten Unterrichtsstunden sind regelmaRig und plinktlich zu besuchen. Unterrichtsstunden,
welche von den Schiilern unentschuldigt oder ohne Beurlaubung versdumt oder verspatet besucht werden,
werden nicht nachgegeben.

6.) Im Einvernehmen zwischen Schulleitung, Erziehungsberechtigten und Lehrkrdften kann ein
Schiilerkonzert und der Unterricht auch an unterrichtsfreien Werktagen erfolgen.

7.) Von Konzerten werden Bilder der Schiler/innen auf der Homepage der Musikschule Grobming
veroffentlicht.

8.) Ist aus dringenden in der Person des Schiilers oder dessen Erziehungsberechtigten gelegenen Griinden
eine langere Unterbrechung des Unterrichts erforderlich, so ist vom Schiller bzw. dessen
Erziehungsberechtigten rechtzeitig schriftlich um Beurlaubung anzusuchen. Die Entscheidung lber das
Ansuchen obliegt dem Direktor.

9.) Der Schiiler hat durch sein Verhalten und seine Mitarbeit im Unterricht sowie in den Veranstaltungen der
Schule die Unterrichtsarbeit zu férdern und sich in der Gemeinschaft der Klasse und der Schule hilfsbereit,
verstandnisvoll und héflich zu verhalten.

10.) Ungebliihrliches Benehmen, insbesondere das Herumlaufen auf Stiegen und Gangen, Lirmen im
Schulgebdude, sowie Rauchen und der Genuss alkoholischer Getrdanke sind verboten.

11.) Jede Beschadigung von Schuleinrichtungen oder von aus der Schule entliehenen Instrumenten und
Archivalien geht zu Lasten des betreffenden Schiilers bzw. dessen Erziehungsberechtigten.

12.) Soweit vorhanden, kdnnen von der Schule Instrumente und Archivalien an die Schiiler entliehen werden.
Diese sind im gleichen Zustand zurlickzugeben, wie sie lbernommen wurden.



ANHANG

a.) Die Hohe der Schulkostenbeitrdge wird vom Land Steiermark festgelegt. Das Schulgeld ist ein
Jahresbeitrag, der von der Wohnsitzgemeinde vorgeschrieben wird. Mit der Zahlung dieses Beitrages sind
alle Unterrichtsleistungen (Kursfach bzw. Hauptfach und Ergdnzungsfacher) abgedeckt.

c.) Die Aufsichtspflicht der Lehrkraft betrifft die Dauer der Unterrichtszeit bzw. bei Mitwirkung bei
Musikschulveranstaltungen nur die unmittelbare Auftrittszeit des Schilers/der Schilerin.

d.) Uber die Unterrichtsform (Einzelunterricht, Unterricht zu zweit, zu dritt, Kurs zu viert oder zu fiinft bzw.
Kurs ab 6 Schiler/innen) entscheidet die Schulleitung gemeinsam mit der Hauptfachlehrkraft.
Schiler/innen, welche Einzelunterricht oder Unterricht zu zweit erhalten, konnen bei mangelnder Leistung
oder aus organisatorischen Grinden auch wahrend des Schuljahres in eine andere Unterrichtsform
eingestuft werden.

e.) Der Besuch aller in der jeweiligen Unterrichtsstufe vorgesehenen Facher sowie die Ablegung von
Priifungen sind laut ,,Organisationsstatut fiir Musikschulen in der Steiermark 2014“ vorzunehmen.

f.) Uber jede 6ffentliche musikalische Betatigung auBerhalb der Musikschule ist die Hauptfachlehrkraft
frihzeitig zu informieren.

g.) Die Schule ist vornehmlich jungen Menschen allgemein zugédnglich, steht aber bei MalRgabe vorhandener
Platze auch Erwachsenen zur Fortbildung zur Verfliigung. Beschrankungen der Aufnahme dirfen nur auf
einen Mangel an Ausbildungspldatzen an der Schule oder Nichterfillung der Aufnahmebedingungen
gegrindet sein.

h.) Schiiler/innen kénnen ausgeschlossen werden:
1.) aus disziplindren Griinden, z. B. bei Nichtbeachtung der Schulordnung oder
Anweisungen der Schulleitung und der Lehrkrafte;
2.) bei schwerwiegendem Fehlverhalten in charakterlicher oder sittlicher Hinsicht;
3.) bei permanent mangelhafter Leistung und Mitarbeit im Unterricht, wodurch das
Lernziel nicht erreicht werden kann, wobei Teilleistungsschwéachen bzw.
Behinderungen zu bericksichtigen sind;
4.) Bei absehbarer Nichterfiillung der Vorgaben laut Organisationsstatut (z.B. Weigerung der
Absolvierung von Erganzungsfachern).
5.) Bei Nichtbezahlung des Schulbeitrages.
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